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Formazione generale e specifica lavoratore

COME INIZIARE

Si accede alla piattaforma elearning, tramite il
sito

http://www.consorzioglobal.com

nel quale, inserita nel menu SERVIZI, si trova la
voce
LEARNING CENTER, dalla quale si perviene a:

http://fad.consorzioglobal.con/site

| corsi sono organizzati in cinque aree didatti-
che:

TRASPORTI E LOGISTICA
MANAGEMENT & SOFT SKILL
SICUREZZA, NORME E CONTRATTI
LINGUE E INFORMATICA
WEBINAR

Una volta individuato il corso di interesse, per
I'accesso allo stesso, cliccare sul pulsante ISCRI-
VITI e compilare il format con le informazioni
richieste.

Alcune informazioni sono necessarie esclusiva-
mente per i corsi dell’area sicurezza.

Conservare login e password perché dopo la
prima iscrizione, effettuando I'accesso sull’ho-
me page, non sara pil necessario compilare il
format.

AREA

Sicurezza

DESTINATARI

Tutti i lavoratori di qualsiasi macrocategoria di rischio e
corrispondenza ATECO 2002-2007;

Per i dipendenti delle Agenzie associate a Federagent;,
in regola con i versamenti dei contributi,
i costi di iscrizione sono sostenuti
dall’Ente Bilaterale Nazionale per le Agenzie marittime,
i Mediatori marittimi e le agenzie aeree,
promosso da Federagenti, FIT CGIL, FIT CISL e UIL Trasporti.

OBIETTIVI

Formare in modo sufficiente ed adeguato il lavoratore in
materia di salute e sicurezza come previsto dall’Art. 37 comma
1 lettera a) del d.Igs 81/08.

STRUTTURAZIONE E DURATA

Il corso ha una durata pari a 4 ore per il modulo generale + 4
ore per il modulo specifico in relazione all’attivita ed al settore
di rischio ATECO.

Al superamento del test finale € previsto il rilascio del regolare
attestato digitale di avvenuta formazione.

Nel caso in cui non si riuscisse a superare |I'esame finale, questo
potra essere ripetuto (una volta affinata la preparazione).

TEMPI DI FRUIZIONE

Non vi sono limiti temporali di fruizione del corso.

Tuttavia ogni attivita didattica necessita di un tempo minimo di
apprendimento prima del quale non & possibile procedere al
quiz di valutazione.

CONTATTI

Ester Paolini
ester.paolini@dakademie.it
mob. 335 7219762

Segreteria didattica

training@consorzioglobal.com
tel. 010 0996 660
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PERCHE

L’art. 37 comma 1 lettera a) del d.Igs 81/08 prevede
che il datore di lavoro debba assicurare a ciascun
lavoratore una formazione sufficiente ed adeguata in
materia di salute e sicurezza sul lavoro, anche in rela-
zione al settore di rischio dell’azienda, come specifi-
cato nell’Allegato Il dell’Accordo Stato-Regioni del 7
luglio 2016.

CONTENUTI

Il corso, in particolare, deve prendere in esame i se-
guenti concetti:

rischio,

danno,

prevenzione,

protezione,

organizzazione della prevenzione aziendale,
diritti e doveri dei vari soggetti aziendali,
organi di vigilanza,

controllo,

assistenza.

QUANDO

Il corso di formazione generale & obbligatorio per il lavora-
tore e deve essere svolto al momento:

a) della costituzione del rapporto di lavoro o dell’inizio
dell’utilizzazione qualora si tratti di somministrazione di
lavoro;

b) del trasferimento o cambiamento di mansioni;

c) della introduzione di nuove attrezzature di lavoro o di
nuove tecnologie, di nuove sostanze e preparati peri-
colosi.

anche in relazione al settore di rischio dell’azienda,

come specificato nell’Allegato Il dello stesso Accordo

Stato-Regioni.

PROGRAMMA DEL CORSO

| PARTE:

® |l ruolo del datore di lavoro e suoi obblighi

® |egislazione vigente in materia di sicurezza sul lavo-
ro

® Soggetti coinvolti e obblighi specifici
Il PARTE
® Definizione e individuazione dei rischi nei luoghi di
lavoro
® Cos’e la valutazione dei rischi e come si effettua
® |asegnaletica di sicurezza

11l PARTE
® [ luoghidilavoro
® Le attrezzature di lavoro
® | DPI - Dispositivi di protezione Individuale
® |e sanzioni previste per i lavoratori

FACULTY

Il corso e erogato in collaborazione con A.N.FO.S.

TRACCIAMENTO PERCOSO FORMATIVO

Il percorso formativo ha inizio con conferma di inizio corso
da parte dell'utente.

Le attivita di consultazione dei materiali didattici € monito-
rata durante tutte le fasi di studio:

] tempi di visione del materiale didattico;
° esiti quiz di valutazione.
ATTESTATI

Il rilascio dell’attestato sara richiesto da Consorzio Global
dopo il superamento della verifica dell'apprendimento che
viene comprovata da quiz a risposta singola presenti in
ogni attivita didattica del corso piu quiz finale.

Lo stesso sara inviato via mail, in formato pdf, al dipenden-
te e/o all’azienda di appartenenza.



